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107 學年度 護理學院 

第 13 次院務暨第 10 次系務聯席會議紀錄 

時    間：108 年 5 月 13 日（星期一）上午 12:00 

地    點：第一教學大樓 N427 會議室 

主    席：王瑞霞院長、吳麗敏主任                      議程及記錄：李宗勳、溫淑慧 

出席人員：許敏桃、洪志秀、林秋菊、陳桂敏、林淑媛、劉  怡、姚卿騰、許心恬、周碧玲、

楊詠梅、楊麗玉、謝秀芬、陳麗糸、林韋婷、周汎澔、余靜雲、黃怡靜、楊雅萍、

溫淑慧、簡淑媛、林佩昭、葉錦雪、蘇以青、曾惠珍、陳昱名、李碧娥、曾櫻花、

侯玟里、李淑莉、柯薰貴、林佳儒、陳瑞芬、侯淑惠、廖秀雲、趙于欣、王曉鈴、

張美芳、顏焰貞、李宗勳 

請假人員：王秀紅(年休)  

列席人員：  

應出席人數：48 人；實際出席人數：47 人 

 

 

【上次會議待追蹤事項】： 

待追蹤事項 負責人 追蹤進度 

無   

 

【專案報告】： 

報告人 主題 

簡淑媛 旗津護理之家設備及展望 

 

一、護理學院-王瑞霞院長： 

1. 感謝佩昭、宗勳及各口考委員協助，5/4已完成博士班入學考試。 

2. 系及學程提出 12位中山大學合聘名單至研發處，希望對教師未來研究產能提昇有助

益。 

3. 醫學系現改為 6年制，學校收入減少，且因學生數減少，未來職員遇缺不補，採用

由其他單位輪調。 

二、三組組長報告： 

 （一）教學組-周碧玲組長： 

1、106 學年度「跨校、跨域研究學習成效競賽暨壁報成果展」於 5/22 舉行，本學院共

計 13 組學生參與(博士班 3 件、碩士班 5 件、高齡長期照護碩士學位學程 4 件及大

學部 1 件)。感謝各位指導老師學生的參與。 

3、107 學年度第 2 學期停修課程申請事宜，依據學生選課辦法第八條規定辦理。學士班

學生如有學習上因適應不良或其他特殊原因，得於 108 年 5 月 6 日至 108 年 5 月 17

日前填寫「停修課程申請單」，經任課教師及系所主管簽核同意後送教務處備查，完

成停修課程作業程序，逾時不予受理。辦理停修後，同一學期不得再以任何理由申



2 

 

 

請加選，請同學審慎評估後再提出。 

4、經 107 學年度第 2 次校課程預審會議紀錄目前多數英文授課課程皆於課程名稱增加

「（B）」，以利辨識為英文授課課程，未來英文授課課程請改以「（EN）」作為標示，

以利師生辨識。 

 
 （二）研發暨國際組-劉怡組長： 

1.107-2國際處提供的國際交流經費$174,831，依照教師申請人數及院發會會議決議，

全數用於補助王瑞霞院長、李碧娥教授及葉錦雪助理教授簽訂研究合作意向書的出差

經費 (附件略)，請老師們記得於 5/17前交 AB表給美芳。返台後要繳交成果報告書、

合作意向書及核銷單據，多謝大家的配合。 

2.107-2本學院的國際交流規劃書請參看附件略。國際演講、研究合作、研習會等指標

都需要繳交成果報告書，若有使用經費，需填寫 AB表。詳見國際處網址

https://ciae2.kmu.edu.tw/index.php/zh-TW/intl-academic-exchange 

3.大專生暑期研究計畫申請已於 4/30截止(截止日展延至 5/14)，如果有老師要申請的

請盡快申請，待研發處公告名單後，有需要的話，會再向學生作宣傳。申請大專生暑

期研究計畫的老師可減授 0.25學分。 

4.6/20早上 10:30-11:30美國 South Florida University Dr. Wang, Hsiao-Lan特別

演講:The ORBIT Model for Developing Behavioral Intervention – An Exemplar 

“PAfitME”。關於 ORBIT Model請看附件文獻(附件略)。 

5.中南大學邀請本學院 1位老師及 15位學生七月去參訪，目前仍再招募老師，會盡量配

合老師可以的時間，七月份有時間的老師請盡快跟國際組長聯絡。 

（三）綜合組-楊麗玉組長： 
1.請畢業班導師及畢業生於 6 月 1 日 8 時 5 分前至杜聰明大道前集合，準備校園巡禮。 

2.請教師們記得參加 5 月 31 日 9 時 15 分畢業生團體照。 

3.謝謝助教們協助辦理 5 月 10 日「護理系師生成果發表會」，也謝謝教師們的參與及信心

護理文教基金會的贊助。 

三、國際交流委員會-劉怡主委：無 

四、國際長暨高齡長期照護碩士學位學程-陳桂敏主任報告： 

高齡長期照護碩士學位學程報告： 

1. 本學程執行之高雄市政府老人研究發展中心於 5 月 2 日（星期四）下午 14 時至 17

時假長青綜合服務中心 8 樓會議廳舉辦 108 年論壇(二)『社區共餐』暨『社區共餐服

務』主題展示，『主題 I：社區共餐之需求』及 『主題 II：社區共餐之服務模式』，活

動目標人數 120 人，共有參加(受益) 人數 204 人，參與(執行率)達 170%，新聞露出

有 Yahoo！新聞、兩岸好報、鮮週報、台灣導報、台灣明報、台灣民眾及 PCHOME

新聞等 7 家電子報導，反應熱烈。 

新聞露出彙整(截至 5/6)，總計 7 則(電子報)。 

1. Yahoo！新聞 2019/05/02 

../../../../Downloads/附件1-107護理學院國際學術交流經費申請20190423.docx
https://ciae2.kmu.edu.tw/index.php/zh-TW/intl-academic-exchange
../../../../Downloads/附件3-ORBIT%20model.pdf


3 

 

 

2.兩岸好報 2019/05/02 

3.鮮週報 2019/05/02 

4.台灣導報 2019/05/02 

5.台灣明報 2019/05/02 

6.台灣民眾電子報 2019/05/03 

7.PCHOME 新聞 2019/05/02 

2. 本學程於 5月 3日(週五)邀請日本國立長壽醫療研究中心(National Center for Geriatrics 

and Gerontology)荒井秀典(Hidenori Arai)院長蒞校進行國際學者協同教學演講，共 128

人參加，課程問卷回饋 94.9%，活動順利成功。 

3. 本學程執行高雄市政府社會局委託辦理「107 年度高雄市私立老人福利機構評鑑暨強

化老人福利機構服務量能輔導方案」評鑑丙、丁等機構，將於 108 年 05 月 28 日（星

期二）進行複評。 

五、護理學系主任-吳麗敏主任報告： 

1. 108學年度大學個人申請入學面試已經完成，感謝麗玉老師、碧玲老師、韋婷老師、

佳儒老師、貴貴老師、秀芬老師、錦雪老師參與和幫忙。 

2. 108.5.10-108.5.11 學系舉辦一系列護師節相關慶祝活動，感謝麗玉老師帶領的團

隊協助學系完成師生成果發表會和加冠典禮，也感謝詒承有限公司提供 3000元作為

師生成果發表會的比賽獎金，感謝所有老師的參與。 

3. 教育部頒布需要提早公告 111入學的書審評量尺規，預計期末會再陸續召開檢討和

書審尺規會議，以及針對此次個人申請作業的檢討和改進會議。 

4. 108年度高等教育深耕計畫-落實教學創新及提升教學品質-核心議題子計畫五「資

通多媒體科技導入課程」，學系已經陸續完成 3/20種子教師訓練工作坊、5/21 (W2)

會再辦一場，請 7位參與的老師提醒您的種子工讀生，每位老師的種子工讀生需要

準備 2-3分鐘報告，分享製作的相關議題，請各位老師提醒您的工讀生在 5/14前提

出遇到困境和相關問題(用 ppt 回傳)或是以目前進行製作的電子書分享。 

5. 學校 8位助教的簽呈已經通過，後續將完成聘任或是招募的工作。 

6. 學校教務處已經完成有關「外國學生招生懶人包」(附件略)，讓學系招生方便使用，

此懶人包資訊乃彙整秘書室、研發處、學務處、國際處、華語文中心之資訊，也會

不定期更新，有需要的老師可以自行下載。 

7. 教室借用以及長照模組於推廣學分班的可能性，了解租借費用的流向後，於下次會

議討論。 

8. 建議長照模組開放隨班附讀學分班的學生(最多 6位學生)，以增加系經費收入。 

8. 學校期許將「校長講座」列入 108學年度大學入計分項目，以鼓勵大一新生踴躍參

加校長講座，學習經典人物的成功之道，反思自身的人生規劃，以下 108學年度修

改的版本，請大一導師注意。 

 9.故通識教育中心於 108年 4月底，初擬修正 108學年度大學入門課程成績評定項目

如下表 

../../../../Downloads/附件4%20Explore_KMU_2019.3.27.pdf
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10. 校長已經委由教務處制定本校「教學單位增設、調整及招生名額分配辦法（修

正草案）」，下次修正草案將正式進入教務會議討論，特別是針對全校學系減招、退

場機制的討論，有請大家提供意見。 

  

 

六、博士班班主任-王瑞霞班主任報告：  

     1.108 學年度博士班考試於 5 月 4 日舉行，共 23 人到考，1 人缺考，錄取人數 8 人，錄

取率為 34.7%。 

     

 七、碩士班班主任-林淑媛班主任報告： 

1. 108-1的特論實習，請特論主負責老師於 5/22前完成課綱並跟學生說明，以利學生 6/6

前繳交實習資料到系辦。 

2. 108-1 學分班請老師提供可招生名額，以利有興趣的護理師選修，入學後可抵研究所

的課程學分，107 學年度無開設，106-1 有開設一門(附件略)，請老師盡可能開放學分

班修習的機會 。 

3. 因二年級碩士班學生反應，希望能先初步了解課程之後再進行選課意願調查，故邀請

108-1學期選修課主負責老師於 5月 27日 12:00-13:00，為同學進行初步的課程說明。 

4. 108學年度碩士班課程學分表已寄給各位老師，請課程主負責老師記得上網建立課程大 

綱。 

../../../../Downloads/附件5-102~107學年度護碩學分班開課清單.xlsx
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八、系行政教師報告： 

（一）學士班-謝秀芬老師及葉錦雪老師：無 

（二）碩博士班-林佩昭老師及楊雅萍老師：無 

十、各委員會報告： 

（一）課程暨教學品質委員會 

 1.學士班-周碧玲主委： 

1.107-2期末教學共識會合併跨領域創意教學工作坊，將預計於 108/06/26(三) 11：

00-17：00舉行，邀請北醫大高齡健康管理學系劉芳副教授演講，請各位老師預留時

間參與。 

    2. 碩博士班-王瑞霞主委： 

1.考量碩班外籍生報考素質及經濟條件所限，109學年度將停止招收碩士班外籍生。 

2.108學年度碩士班有意開放隨班附讀，招收學分班學生的老師，請將願意開放人數

告知宗勳。 

（二）教師發展暨福利委員會-蘇以青主委：  

1. 謝謝院長提撥經費，謝謝秋菊老師、怡靜助教物色今年的護師節禮物，請尚未領取

的老師，抽空領取，並盡情享用。 

2. 107學年度的「教師實務增能工作坊」將於 6/26上午 9:00-12:00舉行，由桃子老

師主持/主講，主題是「翻‧轉‧護‧理—家族系統排列於護理的應用」，請各位預

留時間。 

3. 108學年度的全院共識會預計於 7/15辦理，請各位全天預留時間，辦理地點為福華

飯店。 

4. 107-2論文編修費用申請即將開始。每篇投稿論文補助上限為 2,000元，每位教師

每年補助上限為 4,000元。於 108/6/28(五)17:00前放置系辦助教怡靜的信箱中，

因為會計 7月中關帳，為保留工作日程，逾期不候喔! 

（三）學生事務委員會-楊麗玉主委： 

1. 謝謝麗糸老師、秀雲及于欣助教協助辦理 5/10護二「導光加冠典禮」。 

2. 謝謝雅萍老師協助系學生會「燭光雜誌」出刊。 

（四）學生實習暨合聘委員會-謝秀芬主委：  

1. 即日起，護生每學年實習前需完成『職前到職訓練學程』，並於實習報到首日繳交

「職前到職訓練學程完成記錄」，始可開始實習。(操作說明詳如附件略) 

網址：http://tms.kmuh.org.tw/ 

帳號：身分證字號 10碼(含英文字母大寫) 

密碼：同上 

2. 依據 108年教學醫院評鑑基準內容，護理師生比變更為 1：7， 於 108.8.1起調整

師生比例。 

../../../../Downloads/附件6-護生職前到職訓練操作說明1080501.pptx
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3. 108年度護生實習說明會議將於 108年 5月 29日，下午 3:00-5:00，第二會議室舉

行，請各校老師能先預留時間喔! 

(1) 107 學年度學生實習問題或困難討論 

(2) 108 學年度學生實習新政策公告 

(3) 108 學年學生實習單位協調與定案 

十一、行政辦公室報告： 

    1.請尚未回覆畢業典禮是否參加的老師盡快回復。 

十二、提案討論： 

提案一(案號 10800513-1) 

提案單位：學生事務委員會 

案由：護理學院院徽設計票選，請討論。 

說明： 

  一、護理學院 20 週年祝福，請各位老師下載 Mentimeter（APP），輸入 CODE：  

  二、為配合護理學院 20 週年活動，重新設計院徽，請大家在 LINE群組中票選。(附件略) 

決議： 投票結果: 1 號 5 票、2 號 7 票、3 號 16 票、4 號 1 票，以 3 號票數最高。 

 

中心：以人為本，第二圈：孕育與包容，第三、四圈：護理榮耀 

藍色：指揮組織思考，黃色：正向思維 

十二、臨時動議： 無 

十三、下次會議追蹤事項： 

■無下次需追蹤事項     □有，共 案，如下： 

待追蹤事項 負責人 

  

 

十四、散會：主席於下午 13 時 10 分  分宣布會議結束。 

 

 

 

 

 

 

../../../../Downloads/附件7-院徽設計.pptx
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