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108 學年度 護理學院 

第 3 次院務暨第 3 次系務聯席會議紀錄 

時    間：108 年 10 月 15 日（星期二）上午 12:00 

地    點：第一教學大樓 N427 會議室 

主    席：李碧娥代理院長、吳麗敏主任           議程及記錄：李宗勳、陳瑞芬、楊珉珊 

出席人員：陳桂敏主任、王秀紅、許敏桃、洪志秀、林秋菊、林淑媛、許心恬、楊詠梅、劉  怡、

周碧玲、陳麗糸、楊麗玉、葉錦雪、蘇以青、余靜雲、林佩昭、謝秀芬、曾櫻花、

侯玟里、陳昱名、姚卿騰、楊家旗、林佳儒、柯薰貴、李淑莉、林秀枝、陳瑞芬、

溫淑慧、王曉鈴、楊珉珊、洪賢慧、趙于欣、顏焰貞、李宗勳、李敏聰、李榮真(護

博學生代表)、郭怡君(護碩學生代表)、劉心緹(大學部學生代表) 

請假人員：王瑞霞、周汎澔、陳幼梅、林韋婷、曾惠珍、簡淑媛 

列席人員：鍾信心、陳季員、金繼春、陳美杏 

應出席人數： 51 人；實際出席人數： 44 人 

 

【上次會議待追蹤事項】：無 

待追蹤事項 負責人 追蹤進度 

高雄醫學大學護理學院護理學系學生實

習要點 

學生實習暨合聘委員會 待上簽呈後，提下次

院系務聯席會議 

 

【專案報告】： 

報告人 主題 

陳美杏會長 頒發 108 學年度護理科系校友會獎助學金 

 

一、護理學院-李碧娥代理院長： 

1. 1. 護理學院 4 位老師於 108.10.01 至中山大學的醫學科技研究所洽談合聘事宜，該研究

所 9 位專任老師預計與本學院全面合聘，本學院預計 8 位老師被該所合聘，學院將被

中山合聘教師以長期照護、社區護理、跨領域專長為主，預計有 8 位(含護理學系與長

照學程)。後續擬與中山進行研究與誇領域課程等合作。 

2. 108 學年度學校主管共識營已於 10 月 5 日舉行，護理學院行政主管當日全員參加，學

校對護理學院當日簡報展現之特色(國際化與未來研究規劃)肯定，請大家持續努力，當

日簡報請各位參考附件略。  

3. 108.10.07 與學校相關單位討論後，由學校輔導成立「高雄醫學大學護理系所優秀學生

獎學金」帳戶。獎學金設立理由為因應外籍生獎學金不足的問題，期能透過增加獎學

金吸引更多優質外籍學生前來就讀，增加本學院之國際競爭力。擬依照校內程序完成

核備後由對外進行募款，屆時希望老師們多幫忙宣導，以利募集足夠之額度協助學生

安心就讀。  

4. 根據本校 108 年 06 月 20 日 次校務首長會議，其中專案四「服務學習課程改革規劃專

案報告」提到；為使學生參與服務學習意願，改善學生具備服務熱忱，由通識教育中

心與各學院溝通，改變未來運作模式。108 年 07 月 17 日次教務會議決議，服務學習
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課程改由學院為推動中心，院長主責設計課程，學院之間可依課程需求相互合作。本

學院特色的服務學習課程設計之進度，擬由學院統一收齊後於 10 月 14 日下班前送人

文與藝術教育中心彙辦。。 

 

二、三組組長報告： 

（一）教學組-周碧玲組長： 

 

1. 教務處針對修讀學分學程（微學程）流程說明與證書申請（附件略）已經公告於學校

網站，請大家參考，網址如下：

https://cfip.kmu.edu.tw/index.php/%E6%B5%81%E7%A8%8B%E8%AA%AA%E6%98%8E ，

未來課程委員會也會針對完成選修學生進行統計與瞭解執行現況。 

2. 宣導校級課程委員會課程審查注意事項（附件略、附件略），請各位老師注意，課程

大綱每個欄位均需填寫完整，特別是 Office hour 之時間與地點，以利審查事項進行。

另外 112學年度預計進行五年一次全部教材大審查。 

3.本學期「成果導向之課程檢核與評值社群:課程設計與核心能力之對應」於 10/4召開

第一次會議，感謝主任擔任第一次講員，針對核心能力檢核之事項進行說明，會中初

步參考其他公私立護理標竿學校之核心能力(附件略)，初步建議需針對學系學生之核

心能力進行修訂，請全系對修訂護理學系核心能力有興趣參與之教師一同參與討論以

及給予建議，兩次會議時間為 10月 16日(三) 12:00-14:00、11月 5日(二) 

12:00-14:00，活動地點為 N427。 

 

（二）研發暨國際組-林佩昭組長：    

1. 未來關於教師研究發展與國際交流合作的相關資料分享於共用資料夾。歡迎老師上雲

端檢視

https://drive.google.com/drive/folders/1r461BKlX9hEPuCbI3bQt-lGmHXZNOaMK?

usp=sharing 

2. 本學院教師研究 mentor 調查結果如附件略。 

3. 感謝陳桂敏國際長與馬來西亞大學洽談國際研究合作。9/11已寄送相關資料給各位

老師。感謝陳桂敏教授已於 9/11與 Dr. Ping Lei Chui及 Chong Mei Chan 洽談後續

國際研究合作。 

4. 感謝王瑞霞教授與林佩昭助理教授分別與姊妹校 Griffith University 的 Professor 

Debra Anderson及 Associate Professor Laurie Grealish於 8月底洽談後續國際

研究合作。 

5. 9/18起每月研究會議開始進行，感謝熱情參與的所有教師。每月主題將因應各位教

師研究發展之需求進行規劃。將於 10/22(二)14:00-15:30 N427舉辦第二場，歡迎教

師報名參加。 

6. 配合學校秘書室進行學院中長程計畫，本組 9/27已經完成 109-113 年度研究與國際

化發展計畫如附件略，中長程計畫每年可以重新檢視並滾動性修正，敬請老師一同努

力，協助學院達到良好成效。 

7. 本組 10月新增外部跨領域合作研究資源包含國立中山大學醫學科技研究所、國立臺

灣科技大學管理學院與工研院。各位教師若有想進一步瞭解或洽談合作，請與本組聯

繫。 

8. 護理學院與美國喬治亞大學(The University of Georgia)學術交流合作協議於 2019

年 5月 26日到期。因近五年無相關的學術交流，學院目前持續與多所重點盟校進行

https://cfip.kmu.edu.tw/index.php/%E6%B5%81%E7%A8%8B%E8%AA%AA%E6%98%8E
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交流；故已上簽呈並 10/3已獲核不再續簽學術交流合作協議。 

9. 10/8本組已完成科技部大專學生研究計畫說明會。參與學生 1-3年級共計 25位。感

謝 18位提出媒合意願之教師與當日協助進行研究專長說明之教師。 

10. 感謝楊詠梅副教授代表護理學院至香港九龍灣國際展貿中心展貿廳參加海外聯合招

生委員會主辦之 10/18-10/19「香港臺灣高等教育展」協助學院海外招生 

11. 10/24(四)15:00 於 N417日本國立宮崎大學(University of Miyazaki)兩位教授

Professor Shozo Yokoyama (衡山彰三)、Lecturer Hombu Amy將前來拜訪，歡迎老

師一起參與討論。 

12. 11/4(一)上午姊妹校香港大學護理學院林佳靜院長將帶領兩位教師至本學院續簽訂

學術交流合作協議。港大教師非常樂意與本學院教師進行研究合作，有興趣研究合作

的老師，請與本組聯繫。。 

 （三）綜合組-楊麗玉組長： 

1.畢業典禮第二階段護理學院授證正冠典禮場地仍維持為演藝廳。 

2.請導師們提醒符合申資格的導生，教育部提供弱勢學生助學計畫，補助校外住宿租金

補助，申請至 108年 10月 20日截止。 

 3.提醒研究生畢業論文須簽署並裝訂「無違反學術倫理聲明書」。 

三、院行政教師-林韋婷老師：無 

四、國際交流委員會-林佩昭主委：     

五、高齡長期照護碩士學位學程-陳桂敏主任報告： 

1.本學程執行之高雄市政府老人研究發展中心於 10 月 3 日（星期四）上午 9 時至下午 16

時假本校第一教學大樓 B1 演藝廳舉辦 108 年度『老來添財—高齡者財務自由議題』研

討會暨『個人長照保險』主題展示，辦理十分成功圓滿，共計 351 名民眾參加，有 13

則新聞媒體報導，強化本校與本學程曝光度，並透過此次研討會進行本學程招生宣傳。 
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2.2019年亞太長期照顧論壇於 10月 21日(星期一)上午 9時至下午 16 時 10分假本校第

一教學大樓 B1演藝廳舉辦，報名人數達 260人，目前正緊鑼密鼓的進行準備工作，感

謝代理院長、吳麗敏主任、蘇以青老師、負責接送的老師們、及護理系助教的大力協助。 

3.本學程已製作 109學年度招生宣傳海報進行張貼，並於各 LINE群組發送宣傳，並於會

議場合發送招生宣傳 DM，希冀擴大報考人數。 

4.學程如期於 9月 30 日前繳交 109年至 113年之中長程計畫，及 KPI 達成成效報告。 

5.學程 108學年度第 1 學期研究生獎學金推薦如期送達學務處申請，本學程經審查會議

程序推薦本學程研究生周佳佩、張蓉平二位。 

6.學程參與國北護全國長期照顧課程推動委員會，於 9月 30日完成繳交 108-1長期照顧

模組報告及課程開設情況確認表給國北護。 

7.學程如期於 10月 10 日前繳交學校教務處、學務處校務資料庫調查相關表單。 

8.學程執行的校級長期照顧研究中心於 10月 7日召開本學期長期照顧推動委員會議，由

校長親自主持，各附屬機構(五家醫院)報告參與長期照顧推動執行小組會議期間獲得建

議事項及執行情形。 

9.學程投標"108年度高雄市私立老人長期照顧機構評鑑暨強化老人福利機構服務量能輔

導"方案，並順利得標，高雄市政府已來文通知。 

六、護理學系主任-吳麗敏主任報告： 

1. 11/28 (四)六龜高中招生宣導，感謝佳儒老師。 

2. 明年度大學部個人申請面試需要安排星期六，因為我們的兢爭對手安排在星期六或是

星期日面試以方便學生和家長，所以請大家預留時間 109.4.18 學士班面試和書審。 

3. Professor Debra Anderson, Griffith University 目前進度報告。 

4. 108.10.8，11:50-16:30，N427，完成學系舉辦創新教學(電子書)教材發展成果分享，增

進學系教師教學創新的精進，更感謝老師們的參與。另外透過此活動學系也設計相關

標語，歡迎老師們招生或是相關活動使用。 

5. 根據 108 年 8 月 30 日「高等教育深根計畫-落實教學創新及提升教學品質」的會議結

果，學系課程與教學方法精進計畫試辦已經於 10 月 4 日啟動，除了原有的社群的成員

外，希望有空的老師也能參與，學系將透社群進行精進和革新。 
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6. 校長希望各學系能推行雙導師制「校內導師、校友導師」，目前邀請加入雙導師制度的

行列，截至目前回應老師：繼春老師、美賞老師、玉娥老師、雅瑛老師，將先從大一

學生開始試行，請大一導師舉辦家聚和班會時，也能同時知會雙導師，感謝老師們仍

心繫高醫護理系，支持學系。日後會再持續邀請畢業校友參與雙導師行列。 

7. 108 年第二次專門職業護理師考試報考人數暨錄取或及格率，全國 15266 人報考，到

考人數 14035，錄取 6888，總及格率 49.08%，請大家守住品質，歷年全國護理師國考

及格率分析(附件略)。請課程委員會主委列入下次會議提案討論，針對國考科目開會討

論提出改善方案，並於系院務會議公告。 

 

 

以下是我和總導師們討論的建議 

(1)建議大二升大三時，於護技 1課程進行線上基礎醫學與基護考試複習。 

(2)大三升大四時，於總結式評量課程安排線上內外產兒、基護考試複習。 

(3)國考模擬考仍維持 1次線上 2次紙本。 

 (4) 學生自發提出的策略： 

(4-1)組讀書會(4-2)排複習進度(4-3)排專業科目老師的 OFFICE HOUR 提供學生詢問

考題解答(4-4)提供獎學金(首選現，全家禮券)( 4-5)模擬考進步獎給獎勵(4-6)增加

模擬考次數(目前的國考模擬考集中在下)( 4-7)營造共學環境(N334)的誘因(4-8)徵

詢系上目前是否有考試院國考的出題教師，請她說明考試趨勢，能直接對生更好(4-9)

藥學系國考率 100%，向其借鏡學習策略。 

李碧娥院長說明：今年國考落榜之學生分數都在及格邊緣，建議針對模擬考分數排名後

段學生(例如:排名後 5%者)加強輔導，應可提升國考通過率。 

 七、博士班班主任-李碧娥班主任報告： 

1. 為增加國際博士班招生之國際競爭力，敬請目前外籍博士班二年級與三年級之指導教

授，盡快規劃學生國際期刊投稿，以利外籍學生能準時畢業，也強化本學院之國際學術

聲譽。  

 八、碩士班班主任-林淑媛班主任報告： 

1. 碩士班甄試即日起至 10/15 中午報名截止，成護組人數最多，行政管理組人數最少，

11/2 進行面試，請 11 位被推薦的口試委員要來參加會前會，開會日期將另行通知。 

2. 本學期預計畢業的學生，須於 11/1 前備齊學位考試申請資料送至系辦，並擇一參加一
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次的所內發表，目前安排於 11/21(四)13:30 及 12/10(二) 13:30。 

3.下學期特論實習的相關資料繳交至系辦的收件日期至 10/31 日止，請老師協助碩一同學

盡快完成實習大綱。 

4.已屆最高年限的同學，請老師注意若還有休學選擇，在還沒有完成學位論文考試時，可

在 109/01/03 前提出休學。 

 九、系行政教師報告： 

（一）學士班-謝秀芬老師及余靜雲老師：無 

（二）碩博士班-林佳儒老師：無 

十、各委員會報告： 

（一）課程暨教學品質委員會 

 1.學士班-周碧玲主委：  

完成學士班 107學年度第 1學期開設課程之「護理專業必修科目教材」檢核。 

    2.碩博士班-李碧娥主委： 無 

（二）教師發展暨福利委員會-蘇以青主委： 

1.主要投入在 108.10.21 亞太國際長照研討會的準備工作，和 11.5 的院慶工作。並且感謝

所有的助教皆動員加入。請大家預留時間共襄盛舉。 

（三）學生事務委員會-楊麗玉主委： 

 1. 108 學年度「護理科系校友會獎助學金」獲獎助名單為護二任欣慧、護三周淑霖、護

四郭品辰同學。  

2. 新生迎新宿營預訂於 108 年 10 月 18-20 日於屏東小墾丁舉辦。感謝心恬教師協助辦

理並請護一及護二導師注意學生活動及安全情形，並提醒同學記得至學務處生活輔導組

申請准許，才具請領學生平安保險理賠之資格。 

（四）學生實習暨合聘委員會-柯薰貴主委： 

 1. 依據高雄醫學大學附設中和紀念醫院醫事實習學生實習管理辦法第二條第7點: "實習

期間須具備有效期BLS(基本救命術)且證書放置識別證件套內"。教師帶實習時亦須同

步配合佩戴有效期BLS證書。實習委員會將每學期初協助教師報名附院BLS考試一次。 

十一、行政辦公室報告：無 

十二、提案討論： 

提案一 (案號 1081015-1) 

提案單位：護理學院 

案由：修正護理學院設置辦法，請審議。 

說明： 

一、本案之前經 108.6.24(107)第 15 次院務會議審議通過，法規公告程序應簽請校長核定

後公告，因 108.06.27(107)第 4 次校務會議決議有關各學院研發暨國際組修改為研發

組及國際組兩組之規畫緩議，必要時得以簽呈簽請試行。 

二、檢附資料：(附件略) 

    (一)108.06.24 通過之護理學院設置辦法(修正草案)。 
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    (二)108.06.27(107)第 4 次校務會議摘錄。 

        (三)107.01.05 原本之護理學院設置辦法(修正後條文) 

決議： 照案通過。 

 

十三、臨時動議：無 

 

十四、下次會議追蹤事項： 

□無下次需追蹤事項     ■有，共 1 案，如下： 

待追蹤事項 負責人 

高雄醫學大學護理學院護理學系學生實習要點 學生實習暨合聘委員會 

 

【專案報告】：無 

報告人 主題 

  

 

十四、散會：主席於下午 13 時 10 分宣布會議結束。 
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